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Unternehmensdarstellung

Die 2M Gruppe GmbH ist ein familiengefuhrter Meisterbetrieb
des Gebaudereiniger-Handwerks und wurde zum 01.01.2003
mit dem Hauptsitz in Potsdam gegrundet. Wir sind Mitglied der
Gebaudereiniger-Innung Westbrandenburg, Gebaudereiniger-
Innung Brandenburg-Ost und Gebaudereiniger-Innung Berlin.

Momentan beschaftigen wir uber 500 gewerbliche Mitarbeiter
aus uber 30 Nationen.

Mit unseren Niederlassungen in Oberhavel, Berlin und
Frankfurt/Oder ist unser Unternehmen stets in der Nahe des
Kunden und decken folglich ein ausgedehntes Gebiet fur
unsere Dienstleistungsangebote ab.
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Unternehmensdarstellung

Wir sind bekannt fur die Qualitat unserer Dienstleistung und
sind ein komplett digital aufgestelltes Unternehmen.

Wir arbeiten unter anderem mit dem Einsatz kunstlicher
Intelligenz und Robotik, was zu besseren Arbeitsbedingungen
fur die Mitarbeitenden fuhrt. Durch unsere internationale

Belegschaft sind wir ein Positivbeispiel gelebter Integration.
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Zertifizierungen

Unser Unternehmen ist Mitglied in der RAL Gutegemeinschaft Gebaudereinigung e.V.
und seit 2012 nach dem RAL Gutezeichen GZ 902 zertifiziert.

Auch sind wir nach der der DIN EN ISO 9001:2015 Qualitatsmanagement

sowie 14001:2015 Umweltmanagement zertifiziert. Zudem verfugen wir uber eine
Nachhaltigkeitszertifizierung des Deutschen Institut fur

Nachhaltigkeit & Okonomie und sind mit dem Brandenburgischen Umweltsiegel
ausgezeichnet.
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Zertifizierungen

Wir haben den Zertifizierungsprozess fur die EMAS-Zertifizierung im September
auditiert und abgeschlossen. Das Energiemanagementsystem ISO 50001 und das
Arbeitsschutzmanagementsystem 45001 werden in diesem Prozess mit auditiert.
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Nachhaltigkeit

» digitale Nachhaltigkeit ( z.B. papierlose, digitale
Kontrollen, alle Verwaltungs- und Fuhrungskrafte sind mi
einem Laptop und einem |Pad ausgestattet)

> personelle Nachhaltigkeit ( z.B. Vorsorge, Impfungen,
Schulung, Weiterbildung, Firmenmassagen, Fithesscenter,
Home-Office Moglichkeit, gutes Arbeitsklima etc.)

» technische Nachhaltigkeit (z.B. ergonomische Gerate, aus
Recyclat, Energie - Effizient, Ergonomische
Reinigungsmaschinen, Robotik, Kl- Kunstliche Intelligenz,
ergonomisch Stuhle in der Verwaltung, hohenverstellbare
Tische etc. )

» produktspezifische Nachhaltigkeit ( z.B. der Chemische
Einsatz)
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Nachhaltigkeit

personelle Nachhaltigkeit

> Geringer Krankenstand im Jahr 2022 von 2,73 %
im Schnitt liegen Branchenublich uber 7%
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Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!
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