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Integration
e Starkung der Eltern

e FOorderung der elterlichen Erziehungs- und
Gesundheitskompetenzen

e Informationen zu Erziehung, Bildung und

Gesundheit
e Vermittlung konkreter Hilfen fGr Familien im
‘i v Bezirk

@ . | e Berufliche Eingliederung von Migrantinnen

e Begleitung der Eltern zu
Fachberatungsstellen (Lotsenfunktion)
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= Vorbild aus Rotterdam (Niederlande)

= aufsuchende Beratung durch
muttersprachliche Multiplikatorinnen

= Qualifizierungskurse
= Entlohnung
= sozialpadagogische Begleitung

> e = Enge Zusammenarbeit mit Netzwerken im
: Quartier (z.B. Praventionskette)

= Respekt und Wertschatzung / Partizipation
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= Einwandererfamilien, die aufgrund
geringer Deutschkenntnisse schwer
erreichbar sind (in erster Linie
arabisch- und turkischsprachige
Familien)

= arbeitslose, eingewanderte und
interessierte Mutter aus dem
Stadtteil

Stadtteilmutter in Neukdlin 5/32



Stadttenlmutter m»Neukdlln
== 30 ool 1 S

bl g e -

Stadtteilmutter in Neukolln




e
|"

n Zielgruppen

Mundpropaganda
(Stadtteilmuatter, Nachbarschaft,
Verwandtschaft)

Werbung im Stadtteil:
(z.B. Mutter-, Deutschkurse,

Beratungsstellen, Schulfeste, Kiezzeitungen)

aufsuchende Arbeit
(z.B. Spielplatze, Geschafte, Wochenmarkt,
Arztpraxen, Behorden, Moscheen)

Vermittlung durch Kita- und Schulpersonal
Kontakt Uber die Erstbesuche des KIGD

)X f s Stadtteilmitter in Neukolin 7/32



Stadtteilmutter in Neukolln




ve
-

dttellmutter

Wohnsitz im Quartiersgebiet
ausreichende Deutschkenntnisse

Arbeitslosigkeit / Bezug von
Transferleistungen

Durchhaltevermogen, Lernbereitschaft

Reflexionsfahigkeit des eigenen
Erziehungsverhaltens

Erfahrung mit Kita durch eigene Kinder
Zeit fur Projektarbeit
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= 6-monatige Schulung (128 Stunden) /
Kooperationsvereinbarung

= Reflexion des eigenen Erziehungsverhaltens

= Ausbildung zu Themenschwerpunkten

= Gesprachsfuhrungstechniken

= Umgang mit der Materialtasche

= Hospitation in Kita

= Besuch von Beratungsstellen und Vereinen
‘* " = Probephase in Zweiergruppen
‘= Zertifikat

= Nach einjahriger Projektzugehorigkeit
6-monatige Schulung zu schulrelevanten Themen
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dttellmutter

Kita und Schule

Gesunde Ernahrung

Umgang mit Medien

Kinderrechte und
gewaltfreie Erziehung

Sexualentwicklung/
Geschlechterrollen

Motorische Zweisprachige
Entwicklung Erziehung
Unfallvermeidung Suchtvorbeugung

Gesundheitsvorsorge
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tzung

Anstellung mit 30 Std. — Vertrag tariflich oder im
Rahmen einer BeschaftigungsmaBnahme

(1.105,- €) oder Uber gerigfugige Beschaftigung
(418,- €)
Tasche mit Informationsmaterial fur Besuche

je 10 Besuche a 2 Stunden pro Familie zu vereinbarten
Terminen

wochentliches Treffen der Stadtteilmutter mit
sozialpadagogischer Begleitung

Regelmalige Anwesenheit in Kita oder Grundschulen
Kontinuierliche Fortbildung

Weitervermittlung oder Begleitung in die
Fachberatungsstellen
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Wirkungen

» 358 Frauen erhielten einen Zertifikat
zur Stadtteilmutter

= Uber 8000 Familien je 10 Mal besucht
» Positive Resonanz auf die Besuche
» Stadtteilmutter haben Vorbildfunktion

= 358 Migrantinnen erwarben wichtige
Erwerbserfahrungen und nahmen an
Coaching teil

" = Politische Anerkennung setzt Zeichen in
den Communities
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= Diakoniewerk Simeon gGmbH

= Bezirksamt Neukdlln

= JobCenter Neukolln

= Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung

= Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und

Soziales

= Kosten:
B e Lohn der StM: Bundesagentur fur Arbeit/
e, 5 JobCenter und Senatsverwaltung fir AIF

e Pad. Arbeit: SenStadt / (Soziale Stadt)/
BA Neukodlln / SenAlF
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= Verstetigung durch Regelférderung

= Entwicklung von Qualitatsstandards /
Berliner Gesamtkonzept

= Berufliche Perspektiven fur ehemalige
. Stadtteilmuttern
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Stadtteilmiitter in Neukolln
Kontaktdaten:
Viel Dank fur Ih . : :
Aumerksamken Qo e sorns
. . r_] z;czjjsgltlr Stadtteilmiitter in
Diakoniewerk B Projektleiterin: ™ Rathaus Newoin Raun A 12s

12040 Berlin

s. I
Imeon Frau Maria Macher Tel.: 030/90 239- 4185 | Fax: 030/90 239-4419

stadtteilmuetter@diakoniewerk-simeon.de
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