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Ihre Meinung ist uns wichtig! Bitte geben Sie uns

Ihre Riickmeldung zu den Arbeitshilfen ,,Aktiv werden

fiir Gesundheit — Arbeitshilfen fiir kommunale Pravention
und Gesundheitsforderung*.

Sie konnen fiir lhre Riickmeldung das Online-Formular auf
www.gesundheitliche-chancengleichheit.de/:arbeitshilfen
nutzen oder uns diesen Bogen

faxen: 030 - 44 31 90 63.

Bitte senden Sie mir weitere Informationen...

(] zum bundesweiten Kooperationsverbund
Gesundheitliche Chancengleichheit

[l zum kommunalen Partnerprozess
»Gesund aufwachsen fiir alle!"

Die Arbeitshilfen sind fiir mich...
[ I sehr hilfreich [ etwas hilfreich [ nicht hilfreich

Mir gefillt bei den Arbeitshilfen besonders...

Mir fehlt in den Arbeitshilfen...

Kooperationsverbund
GESUNDHEITLICHE Bundeszentrale
CHANCENGLEICHHEIT gesundhitiche

www.gesundheitliche-chancengleichheit.de Aufklarung

Geben Sie bitte hier Ihre Kontaktdaten an

(Ausfiillung freigestellt)

Anrede:

Titel:

Vorname:

Name:

Institution:

Strafie:

ort/PLZ:

Bitte lassen Sie uns lhre E-Mail-Adresse wissen, damit wir
lhnen relevante Informationen zukommen lassen kdonnen.

E-Mail:

Ilhre Adresse wird elektronisch erfasst und gespeichert.
Ilhre Daten werden nur fiir die Zusendung von
Informationen vom Kooperationsverbund Gesundheitliche
Chancengleichheit / Gesundheit Berlin-Brandenburg zum
Thema Arbeitshilfen gespeichert und nicht an Dritte wei-
tergegeben.

Besten Dank fiir lhre Hilfe!

Kooperationsverbund
Gesundheitliche Chancengleichheit
c/o Gesundheit Berlin-Brandenburg

Friedrichstrafle 231, 10969 Berlin.



