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WIR STELLEN UNS VOR

Nina Brinkmann

Schulsozialarbeit
Paul-Spiegel-Berufskolleg, Dorsten

NETZWERK
SEELISCHE

Cathrin Gronenberg

Regionales Bildungsbiiro Kreis Recklinghausen
Netzwerkkoordination

Dr. Sabine Wadenpohl

Gesundheits- und Bildungsberichterstattung
Kreisverwaltung Recklinghausen

Maria Werner
Koordination der Kommunalen Gesundheitskonferenz und gesundheitlichen
Beratungsstellen Kreisverwaltung Recklinghausen

Netzwerkkoordination

Bildernachweis: Kreis Recklinghausen;
Netzwerk Seelische Gesundheit




DER KREIS RECKLINGHAUSEN Kommunale Zustandigkeiten

Niedersachsen Mit 621.300 Einwohnern ist der Kreis
I Recklinghausen der

) _ _ Stadtebene
% bevolkerungsreichste Kreis
| i Deutschlands. * Kinder- und Jugendhilfe
Westfalen‘ ,
a1 y ~ * Schultrager Allgemeinbildende
A essen .
; ~Rheinland- Schulen
Pfalz =

In den 10 Stadten leben

zwischen 30.000 und 115.000
Menschen. e Schultrager der acht Berufskollegs

Kreisebene

/ Haltern am See

* Regionales Bildungsnetzwerk

e Gesundheit




NETZWERK
SEELISCHE
GESUNDHEIT

von Kindern, Jugendiichen
und jungen Erwachsenen
im Kreis Reckiinghausen
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ERKENNTNISSE DER
GESUNDHEITSBERICHTERSTATTUNG POLITISCHER AUFTRAG

Etwa ein Drittel der Schulanfanger weist deutliche
Entwicklungsdefizite in schulrelevanten Kompetenzen auf.

Der sonderpadagogischen Forderbedarf in den Bereichen Lernen

sowie seelische und emotionale Entwicklung steigt kontinuierlich. B _
Ausschuss fur Soziales,

Seelische und soziale Belastungen junger Menschen nehmen zu und ] Gesundheit und Arbeit
fihren zunehmend zu medizinischen Behandlungen. Gremien

Kitas, Schulen und Beratungsstellen stehen vor Ausschuss fir Bildung

wachsenden Herausforderungen.
Die politische Debatte initiieren.

Die ie verschi rft leiche Bildungs- und
Gesundheitschan

Auftrag

Die Handlungsebene bearbeiten.

| Sonderpadagogischer Forderbedarf

e [ L e Alle Akteure aus den Bereichen Bildung,
" Pramisse Gesundheit und Soziales missen
einbezogen werden.
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THEMEN DER KONFERENZEN

NETZWERK
SEELISCHE
GESUNDHEIT

von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen
im Kreis Recklinghausen

Erweiterte Gesundheitskonferenz
Gesundheit von Kindern in Zeiten von Corona
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wzﬂwlsbw}wat + Schaffung schneller Wege fiir
betroffene junge Menschen im

i i i ‘;1 2 'uq{ reis Recklinghausen
Erziehen in herausfordernden Zeiten / Wr 24 Kreis Reckiingh

Bildungskonferenzen

Seelische Gesundheit von jungen Menschen im
Lichte von digitalem Lernen und Pandemie

+ Wissen teilen, Austausch
starken, Synergien nutzen

. Jull 2024
Kommunale Gesundheitskonferenzen

Seelische Gesundheit
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P
@ BILDUNGSBURO i
Badung Vest im Blck Recklinghausen

Gesundheit von Kindern und Jugendlichen férdern
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NETZWERK
SEELISCHE
GESUNDHEIT

von Kindern, Jugendiichen
und jungen Erwachsenen
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IN DER KREISVERWALTUNG SIND WIR
NICHT DIE ERSTEN UND WIR SIND NICHT DIE EINZIGEN

Elterngruppe von

Verrickt?
Kindern mit Essstérungen

Ausbildung zum
Beratungslehrer

Arbeitskreis
EssstOorungen
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Schulsozialarbeit

N : der Berufskollegs
Kampagne &

Regionale
Schulberatung
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, ‘Erziehungsberatung
Kinder

psychisch kranker Eltern
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Arbeitskreis
Seelisch gesundes Kind
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UNSERE AUSRICHTUNG

Kinder und Jugendliche kdnnen sich in Familie, Kita und Schule zu seelisch
gesunden Personlichkeiten entwickeln.

NETZWERK

Wir pflegen ein Netzwerk, in dem sich relevante Akteure austauschen, :
Problemlagen gemeinsam betrachten und Handlungsfelder entwickeln kénnen. & =5 cesuNDrET

........

Gesundheitsférderung, Pravention, medizinische Versorgung und Kommunen
sind miteinander und mit den Settings Kita und Schule vernetzt.

i
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Die Hilfesysteme der Bereiche Bildung und Gesundheit sowie
Kinder- und Jugendhilfe sollen transparent sein.

Bildernachweis: Kreis Recklinghauseny;
Netzwerk Seelische Gesundheit



DIE AKTEURE

Kreisverwaltung

Stadtverwaltungen

Wohlfahrtspflege

Gesundheits-
versorgung

Kindertages-
einrichtungen

Schule

(Freie) Kontaktstellen

Regionales Bildungsbiiro, Gesundheitsamt,
Erziehungsberatung, Regionale Schulberatung

Familie und Soziales, Kinder- und Jugendhilfe,
Frihe Hilfen, Schule

Trager und ihre Beratungsstellen

Kinder- und Jugendarzte, Kinderkliniken,
Psychotherapie, Krankenkassen

Trager und Fachkrafte

Schulsozialarbeit, Lehrkrafte

Sucht- und Drogenhilfe, Pro Familia, Queere
Jugendliche

Bildernachweis: Kreis Recklinghausen,

Netzwerk See[iscWeit -~
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GESUNDHEIT

von Kindern, Jugendiichen
und jungen Erwachsenen
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NETZWERK
UNSERE PROJEKTE SEELISCHE
GESUNDHEIT

von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen
im Kreis Recklinghausen

m lAgUNgen

== Kollegiale Beratung initiieren
ma Portal - Hilfeangebote

» Vernetzung von (seelischer)
Gesundheit und Bildung

» Schaffung schneller Wege fur
betroffene junge Menschen im
Kreis Recklinghausen

« Wissen teilen, Austausch
starken, Synergien nutzen

Portal - Fortbildungsangebote

Perspektivverschrankung

& /. REGIONALES
BILDUNGSBURD
Dildung #Vest im Dhick




TAGUNGEN DES NETZWERKS

™~

Die Idee wird geboren @

2. Netzwerktreffen September
Thema: Medienkonsum 2025

58 Teilnehmende

3. Netzwerktreffen @
Thema: Schulabsentismus /

1. Kick-off-Veranstaltung

49 Teilnehmende

80 Teilnehmende (Warteliste: 40 Interessierte)

November
4. Netzwerktreffen

7

Bildernachweis: Kreis Recklinghausen,
Netzwerk Seelische Gesundheit
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HERAUSFORDERUNGEN

ARBEITSFAHIGKEIT UND ARBEITSBEZIEHUNGEN Perspektiv

BEI MULTIPROFESSIONALITAT UND
UNTERSCHIEDLICHEN VERWALTUNGSSTRUKTUREN

MULTIPROFESSIONALITAT = DIVERSITAT

Perspektiven und Prioritaten Sprache und Narrative

Thematische Projekte sind der Sand im tradierten Verwaltungsgetriebe

IT FINANZBUDGET HIERARCHIEN
Gemeinsames Laufwerk Zuordnung und Verantwortungen und
Outlook-Berechtigungen Verwaltung Absprachen

NETZWERK- UND VERANSTALTUNGSMANAGEMENT
Software, Verteilerpflege, Datenschutzkonformitat Verschrankung




GELINGENS FAKTOREN

REDEN, REDEN, REDEN

DEN DISKURS AUSHALTEN

VERWALTUNGSORGANISATION

Unterschiedliche Ressorts aber ein Fachbereich

Interne Verwaltungsablaufe offenlegen und gemeinsam nutzen

IT
IT-Beauftrage einbinden
Zugriffsrechte erweitern

Finanzierung anders denken

Unser Haushaltsplan

statt ,mein” Budget

Hierarchien
Vertrauen und

Information

Einheitliche Kommunikation

Synergien nutzen

Transparenz fiir alle Akteure

Perspektiv

Verschrankung



AUSBLICK

Steuerung des Netzwerks und der
Prozesse
Teamerweiterung durch Akteure aus den
Stadten und Verbanden?

Evaluation
Was bewirkt das Netzwerk?

Qualitatsstandards
Professionalisierung der Zusammenarbeit
Veranstaltungsmanagement

Entwicklung unterschiedlicher Formate
Tagungen und Expertenworkshops
Blrgerpartizipation

Institutionelle Festigung
Keine ,Projektitis”
Ideen abgeben und loslassen
Themen in die Handlungsfelder der Stadte
und Einrichtungen entlassen
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Kreis
Recklinghausen

DANKE
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