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Koordinierungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit Sachsen-Anhalt
Erstes digitale Fortbildung fiir Quartiersmanager*innen

Aktuell arbeiten ca. 40 Quartiersmanagerinnen und Quartiersmanager in Sachsen-Anhalt. Siesetzen sich
insbesondere in sozial benachteiligten Stadtteilen aktiv fir die Verbesserung von Teilhabechancen und fiir
den sozialen Zusammenhalt der Bewohnerschaft ein. Dabei kommt dem Thema Gesundheit eine besondere
Bedeutung zu. Ist es doch wissenschaftlich belegt, dass Menschen durch soziale Benachteiligung auch ge-
ringere Gesundheitschancen haben. Die digitale Fortbildung erméglicht den Teilnehmenden neue Einblicke
in Projekte zur Gesundheitsforderung, die ihnen Anregungen fiir den eigenen Stadtteil geben sollen.

Eingeladen hat die an der Landesvereinigung flir Gesundheit Sachsen-Anhalt e.V. angesiedelte Koordinie-
rungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit zum 8. Juni 2021. Das Thema lautet ,Gute Praxis zur Ge-
sundheit im Quartier”. So werden Silke Klessmann vom Quartiersmanagement Auguste-Viktoria-Allee in
Berlin sowie Jennik Schmitz vom Verein RESTLOS GLUCKLICH e.V. das ,Gesundheitsprojekt“ und den ,,Onli-
ne-Kochkurs im Auguste-Viktoria Kiez“ vorstellen und Katharina Zoéller vom Quartiersmanagement Beussel-
stralle in Berlin Gber die Projekte ,,Moabit bewegt sich” und , Unterstlitzung der Bewegungsférderung bei
Kleinkindern im Brunnenviertel” berichten. Im Anschluss prasentiert Claudia Schmidt, Projektkoordinatorin
Quartiersentwicklung der Stadt Hameln, die Initiative ,Hameln kann’s — eine gesamtstadtische Strategie der
integrierten Quartiersentwicklung®. Danach ist Zeit, Fragen zu stellen, Optionen fiir den eigenen Stadtteil in
Sachsen-Anhalt zu erdrtern und Erfahrungen auszutauschen. ,Lernen von anderen ist eine preiswerte In-
vestition”, so Paulina Roth von der KGC. Es biete die Chance, Erkenntnisse und Erfahrungen fir die eigene
Stadtteilentwicklung zu nutzen. Hirden und Herausforderungen kénne so kompetenter begegnet werden.

Eine Aufgabe der Koordinierungsstelle Gesundheitliche Chancengleichheit ist die Starkung einer gesund-
heitsfordernden Lebensweise sozial benachteiligter Bevolkerungsgruppen durch Beratung, Qualifizierung
und Vernetzung der Akteure vor Ort. Die Fortbildungsveranstaltung richtet sich an Quartiersmanager*innen
in Sachsen-Anhalt.

Interessierte Quartierverantwortliche kdnnen sich noch bis zum 3. Juni bei der LVG anmelden.

Hintergrund

Das am 25.07.2015 in Kraft getretene Praventionsgesetz legt einen besonderen Schwerpunkt auf Pravention und Gesundheitsfor-
derung in Lebenswelten (Settings). Gesetzliche Krankenkassen und ihre Kooperationspartner sollen zusammen noch starker als
bisher mit Praventions- und GesundheitsférderungsmaBnahmen aktiv auf Menschen in bestimmten Lebenslagen zugehen. Ein
Kernziel ist es, die Auswirkungen sozialer Benachteiligung auf die Gesundheit zu mildern. Die Aufgabe der Koordinierungsstelle
Gesundheitliche Chancengleichheit Sachsen-Anhalt ist es, kommunale Akteure bei der Umsetzung von MaBnahmen zu unterstitzen
und zu begleiten. Dabei sollen bereits vorhandene Strukturen und Initiativen mit dem Schwerpunkt der Qualitatsentwicklung ver-
netzt und so Moglichkeiten fir regelmaRigen Erfahrungsaustausch geschaffen werden. Die KGC wird gefordert von der Bundeszent-
rale fur gesundheitliche Aufklarung (BZgA) im Auftrag und mit Mitteln der gesetzlichen Krankenkassen nach § 20a Absatz 3 SGB V
im Rahmen ihrer Aufgaben zur Gesundheitsforderung und Pravention in Lebenswelten.
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