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2 | Akteure
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3| Ziele

Ziele der Landesinitiative auf Ebene beteiligter Stadte und Gemeinden:

 Steigerung von Wohlbefinden und Lebensqualitat der Bevolkerung sowie
Verbesserung des sozialen Miteinanders

« Blndelung vorhandener Aktivitaten mit Einfluss auf
Generationenfreundlichkeit und Gesundheit sowie Entwicklung eines
kommunalen Gesamtkonzeptes

» Gestaltung kinder-, familien- und seniorenfreundlicher Lebensbedingungen

« Erhéhung der Bekanntheit ortlicher Beratungsstellen, Selbsthilfegruppen
und Angebote aus den Bereichen Gesundheit, Soziales, Jugend- und
Altenhilfe



4 | Unterstutzungsleistungen fiur Kommunen

1. Langfristige (ca. 1-2 Jahre) Prozessberatung und -begleitung zu
generationenfreundlicher und gesundheitsférderlicher Stadt- und
Gemeindeentwicklung

« fachlich, z. B. kinder-, familien- und seniorenfreundliche Lebens-
bedingungen; den demografischen Wandel bewaltigen; bedarfsgerechte
und niedrigschwellige Unterstlitzungsangebote; Good-Practice

 methodisch, z. B. Zusammenarbeit 6rtlicher Akteure; Burgerbeteiligung

2. Empfehlung/Vermittlung vorhandener Programme und Fordermaoglichkeiten far
Kommunen sowie Unterstltzung bei der Antragsstellung

3. Qualifizierung fur Fhrungs- und Fachkrafte der Kommunalverwaltung

4. Regionale und landesweite Vernetzung, Erfahrungsaustausch im
Landesnetzwerk beteiligter Kommunen und Fachtagungen

5. ,Handbuch zur kommunalen Gesundheitsforderung”



4.1 | Langfristige Prozessberatung und -begleitung

Erstgesprach
¥
Konzepterstellung
' Beitritt zur
Landesinitiative
Entscheidung durch Blrgermeister/in BEEUDE
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Gemeinderatsbeschluss Baden-Wiirttemberg
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- Bestands-/Bedarfsanalyse
¥ Zusammenarbeit

Zielexplikation der Amter und weiterer Akteure

\

Blrgerbeteiligung
MalRnahmenplanung/-umsetzung

\ Evaluation
Gemeinderatsheschluss




4.2 | Empfehlung/Vermittlung vorhandener Programme und

Fordermdglichkeiten

Beispiel 1: ,Pilotgesundheitsdialoge Baden-Wurttemberg“

* Finanzierung Sozialministerium B-W, Umsetzung LGA

« Gesundheitsdialoge als zentrales Element einer gesundheitsférderlichen
und generationenfreundlichen Stadt- und Gemeindeentwicklung

Pilotdialog
Stadt Weinheim

Aktivierung und Aus-
wabhl der Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer

Aktivierung schwer
erreichbarer alteren
Menschen

Pilotdialog
Stadt Stuttgart-
Monchfeld

Bargerforum mit
Zukunftswerkstatt zur
Bewegungsférderung

fur ab 50-Jahrige

Jfitab 50 in
Monchfeld”

Identifizierung des
Bedarfs fur neue
Bewegungsangebote
und MaBnahmen
festlegen/
umsetzen

Pilotdialog
Landkreis
Reutlingen

Fokusgruppen
zur technischen Unter-
stutzung im Alter

., Gesundheits-
Telematik”

Chancen- und
Risikoplanung sowie
Optimierung von
MaBnahmen

Pilotdialog
Landkreis Calw

Burgerforum
zur Zukunft der
Kreiskliniken

Konflikt zu
Versorgungsstrukturen

Formulierung von
Fragen an ein
Gutachten VOR
der Festlegung von
méglichen Planungs-
alternativen

Pilotdialog
Gemeinde Sulzfeld

Jugendforum und
Planungswerkstatt
mit Kindern und
Senioren zur gesund-
heitsforderlichen
und generationen-
gerechten Stadt-
planung

Konkrete Optimierung
von bereits bestehen-
den Planungsprojekten



4.2 | Empfehlung/Vermittlung vornandener Programme und

Fordermoglichkeiten

Beispiel 2: ,Forderpreis Gesunde Kommune*

Forderpreis der Arbeitsgemeinschaft B 52-Verbandekooperation Baden-
Wirttemberg (BKK Landesverband Baden-Wirttemberg, IKK classic,
Knappschaft und Verband der Ersatzkassen) in Hohe von 5200,- Euro pro
Kommune

Wirdigung guter Beispiele der kommunalen Gesundheitsférderung

2013 wurden zehn Stadte und Gemeinden mit dem Preis ausgezeichnet,
darunter sechs Partnerkommunen der Landesinitiative



5| Aufgaben der Partnerstadte und -gemeinden

« Koordination der kommunalen

_ _ Partizipation
Gesundheitsférderung und Leitung '

einer entsprechenden Initiative Bedarfsbesummung
« Strukturelle Verankerung o/ K |
« Zusammenarbeit der verschiedenen ¥

- EVaIuation
Amter und relevanter Akteure j

« Birgerbeteiligung

* Orientierung am Zyklus der N\
,Partizipativen Qualitatsentwicklung® J\

« Dokumentation des Prozesses Zusammenarbeit

Planung |

Der PQ-Zyklus (Wright, Block & von Unger, 2009)



5| Aufgaben der Partnerstadte und -gemeinden

Landesinitiative ,,Gesund aufwachsen und leben in Baden-Wirttemberg*

AG Kita NEZYELE AG ...
koordination

Gesundheits-Netzwerk einer ,,Gesund aufwachsen und leben - Kommune*
Akteure der Handlungsfelder Soziales, Bildung, Gesundheit, Jugend- und Altenhilfe,
Stadtplanung etc., Burgerinnen und Burger, Vereine etc.
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6 | Partnerstadte und -gemeinden

IVGHEUFEID,

Beispiel: Gesund aufwachsen - gesund leben in Michelfeld!

Familienpolitisches Gesamtkonzept um dem demografischen
Wandel in der Gesellschaft erfolgreich zu begegnen:

« Nachhaltig wirkende MalRnahmen der Gesundheitsférderung und
Bewusstseinsbildung durch abgestimmte Gesamtkonzeption
Kindertagesstatten, Grundschule, Jugendarbeit, Vereine, Kirchen und
Gruppen (z. B. Ziele und MaflRhahmen im Bildungskonzept der
Kindertagesstatten und im Curriculum der Grundschule verankert)

» Unterstitzung von Kindern, Familien und Senioren mit
bedarfsgerechten und niedrigschwelligen Angeboten und Einrichtungen
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7 | Erfahrungen: Notwendige Voraussetzungen

« Unterstltzung durch die Blrgermeisterin bzw. den Blrgermeister

« Vorhandensein ausreichender personeller Ressourcen fur die kommunale
Gesundheitsforderung

* Interesse der verantwortlichen Stelle (z. B. Blrgermeisterin bzw.
BlUrgermeister oder Amtsleiterin bzw. Amtsleiter) an
gesundheitsforderlicher und generationenfreundlicher Stadt- bzw.
Gemeindeentwicklung

« Legitimation von ,Gesundheit” als kommunales Handlungsfeld und
Unterstitzung der kommunalen Initiative durch einen
Gemeinderatsbeschluss

« Langfristige und individuelle externe Begleitung sowie Unterstltzung bei
speziellen Inhalten (z. B. Moderation, Bestands- und Bedarfsanalyse)
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Kontakt

Dr. Torben Sammet

Tel.: 0711/904-39407
torben.sammet@rps.bwl.de

Landesgesundheitsamt Baden-W(rttemberg
Im Regierungsprasidium Stuttgart

Nordbahnhofstr. 135
70191 Stuttgart
LandesGesundheits Amt

WWWgesundhertsamt'dee Baden-Wiirttemberg
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Nutzen generationenfreundlicher und

gesundheitsforderlicher Gemeindeentwicklung

1.
2.
3.
4.
5.
6.
1.
8.
9.

>

Wohlbefinden und Lebensqualitéat

>

Selbststandigkeit im Alter

Familien- und Generationenfreundlichkeit
Soziales Miteinander

Image der Kommune
Blrgerzufriedenheit und -bindung
Nachfrage der vorhandenen Angebote

Zusammenarbeit der Akteure

> > > > > >

Erreichbarkeit benachteiligter Menschen
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